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Bostader Attraktiva Vardeskapande Ansvarsfull
av hog omraden i aktor inom social tillvaxt
kvalitet Stockholms- hallbarhet

regionen
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Maluppfylinad
Q2 2022 jamfort Q2 2021
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29 % tillvaxt 85 % tillvaxt
substansvarde forvaltningsresultat
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Vasentliga
hdandelser Q2 2022

Forséljning och frantrédde av tva fastigheter
med ett underliggande fastighetsvarde om
230 miljoner kronor

Avtal om forséljning av en fastighet med ett
underliggande fastighetsvarde om 800
miljoner kronor. Frantrade 30 september

Produktionsstart av uppgradering
-/6 lagenheteri Orby

Beslut om nya langsiktiga hallbarhetsmal
inklusive vetenskapsbaserade klimatmal




Fokusomraden - hallbarhetsmal

Levande och tryggt
lokalsamhalle

Ansvarsfull
material- och
avfallshantering

Energieffektiva och
fossilfria losningar

Halsosam och
inspirerande
arbetsplats

Trygga omraden enligt de boende: hdgre an branschsnittet fér jamférbara omraden.

Attraktiva omraden enligt de boende: hégre &n branschsnittet.

Ar 2030 ska John Mattson ha minskat sitt vaxthusgasutslapp inom Scope 1
och Scope 2 med minst 40 procent jamfért med basar 2021.

John Mattsons vaxthusgasutslapp fran ny- och ombyggnation ska per
kvadratmeter reducerasi linje med eller mer an genomsnittet for
fastighetsbranschen.

Engagerade medarbetare och effektiv organisation: dver genomsnittet for jamférbara bolag.

John Mattson ska ha en inkluderande kultur som mojliggér att bolaget attraherar och behaller
medarbetare med olika bakgrund och perspektiv. Rekryteringsprocessen ska vara kompetens-
baserad, fri fran diskriminerande férestallningar.

Andelen kvinnor eller man ska ej 6verstiga tva tredjedelarinom bolaget, ledningen och styrelsen.

Sjukfranvaron hos John Mattsons medarbetare: hégst tre procent.

John Mattson ska ha noll olyckor, med franvaro mer dn en dag, pa vara arbetsplatser. Detta avser
bade John Mattsons egen personal samt personal som arbetar pa uppdrag avJohn Mattson.
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Fastighetsbestand 6

¢ Norrort
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omraden ar bostader

\ Q Lidingd ¢
o ¥ City/Bromma 0

4426t 364 tkvm A

lagenheter uthyrbar area 9 ,° 0

Soéderort/Nacka
)
) )

U/



Utvecklingsprojekt 1

Norrort
Vilunda,
Upplands Vasby Norrort 73  Produktion Pagar
C"Bengasen,
Orby Séderort/Nacka 128  Produktion Pagar
Juno,
Kappala Lidingd o0 Tidigt skede 2023
Geografiboken, Detaljplan
Abrahamsberg City/Bromma 80 antagen 2023
Finnboda, Detaljplan
Nacka Séderort/Nacka 20 laga kraft 2023 Q Lidingé @
Ekporten, City/Bromma
Larsberg/Dalénum Lidingo 150 Detaljplan pagar 2024 \/
Fiincetten, Q
Ornsberg Séderort/Nacka 230 Detaljplan pagar 2025 Q
Hjalpslaktaren,
Slakthusomradet City/Bromma 100 Detaljplan pagar 2026 Q

Soéderort/Nacka

0

Total utvecklingsportfolj 831



Nyckeltal
januari - juni 2022

e Fastighetsvarde: 16,8 Mdkr
* Antal lagenheter: 4 426

* Hyresvéarde: 639 Mkr

* Hyresvarde/kvm: 1 755 kr/kvm

e Forvaltningsresultat: 92,5 Mkr

» Langsiktigt substansvarde: 7,0 Mdkr
* Belaningsgrad: 56,8 %
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Forvaltningsresultat

2022 2021 2022 2021 Rullande 12 man 2021
Belopp i Mkr Not apr-jun apr-jun jan-jun jan-jun jul 21-jun 22 jan-dec
Hyresintakter 2 158,7 82,3 312,0 162,6 557,2 407,9
Driftkostnader 3 -30,6 -16,3 -71,5 -40,3 -1289 -97,7
Underhall 3 -7,3 -3,4 -14,5 -1,7 -32,1 -25,3
Fastighetsskatt 3 =31 -1.3 -6,2 -2,7 -10,8 -7.3
Fastighetsadministration 3 -89 -6,3 -17,7 -10,8 -34,7 =217
Driftdverskott 108,9 54,9 202,1 101,1 350,8 249,8
Centrala administrationskostnader -15,8 -10,8 -31.4 -28,0 -60,2 -56,8
Finansnetto 5 -41,3 -14,6 -78,2 -27.8 -140,3 -89,9
Férvaltningsresultat 1 51,8 29,5 92,5 45,3 150,3 103,1
Driftoverskott, Mkr Forvaltningsresultat, Mkr
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Fastighetsvarde & substansvarde
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Finansiering

Rénte- och kreditbindning 30 juni 2022

Rantebindning Kapitalbindning Ranteswappar
Kreditavtal
Léptid Volym (Mkr) Snittrinta (%) 1 Andel (%) volym (Mkr) Utnyttjat, Mkr Andel (%) Volym (Mkr)  Snittrinta (%) 2
0-1ar 4833 2,01 50 3388 3378 35 0 -
1-23r 324 -0,74 3 1632 1497 15 471 -
2-3ar 571 1,50 6 946 946 10 300 -
3-4ar 544 141 6 402 402 4 518 -
4-53r 647 191 7 1668 1668 17 200 -
>5ar 2785 1,66 29 1814 1814 19 1900 -
Summa 9704,3 1,75 100 9849,6 9704,3 100 3789 0,47
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Framatblickar

» Starka befintliga kassafléden

* Flexibel affars- och projektutveckling

* Framarbeta handlingsplaner f6r nya
hallbarhetsmal
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Fragor
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