JohnMattson

Valberedningens i John Mattson Fastighetsforetagen AB (publ)
forslag till beslut enligt punkterna 2, 9-12 och 14 i forslaget till
dagordning vid arsstamman 2022

Valberedningen och dess arbete

Arsstamman 2021 i John Mattson Fastighetsféretagen AB (publ) ("John Mattson” eller “Bolaget”)
beslutade om principer for hur valberedningen ska utses infor arsstamman 2022. Valberedningen ska
enligt dessa principer besta av tre ledamoéter, utsedda av de tre réstméassigt storsta aktieagarna den sista
handelsdagen i augusti, samt styrelsens ordférande.

Valberedningen har bestatt av foljande personer:

e Jan-Erik Lindstedt, utsedd av AB Borudan Ett (valberedningens ordférande)

e Johan Ljungberg (styrelseordférande i John Mattson Fastighetsféretagen AB (publ)), utsedd
av Tagehus Holding AB

e Erik Kjellgren, utsedd av Lansforsékringar Fondforvaltning AB (publ)

Valberedningen har hallit tre méten vid vilka protokoll har forts. Aktiedgare har haft mojlighet att
skicka in forslag till valberedningen. Inga forslag har mottagits.

Valberedningen har i dess arbete tagit del av en intern styrelseutvérdering. Den sammanfattande
utvarderingen visade att styrelsens arbete fungerar val och att styrelsens ordférande leder arbetet pa ett
mycket bra satt och skapar ett gott arbetsklimat i styrelsen.

Valberedningens ordférande har dessutom haft personliga samtal med varje styrelseledamot om deras
syn pa hur styrelsearbetet fungerar. Styrelsens ordforande har inte varit narvarande vid dessa samtal.

Valberedningen har utifran styrelseutvarderingen, muntliga redogorelser och 6vrig information
diskuterat styrelsens sammansattning, vilka kompetenser som bor vara representerade och styrelsens
storlek. Dessutom har valberedningen beddmt ledamdternas mojlighet att 1agga ned tillrackligt med tid
pa styrelsearbetet liksom den sammanlagda kunskapen och expertisen i styrelsen.

Vidare har valberedningen diskuterat och foreslagit styrelsearvoden, revisorsarvode, principer for hur
valberedning ska utses och valberedningens riktlinjer och instruktioner. Valberedningen har slutligen
diskuterat val av stammoordforande vid 2022 ars arsstimma.

Valberedningens ledamoter har inte fatt nagot arvode eller annan ersattning fran Bolaget for sitt arbete.
Valberedningens arbete har kdnnetecknats av en 6ppen och konstruktiv dialog och en god atmosfar.

Valberedningens forslag till arsstamman
Ordftérande vid stdmman
Valberedningen foreslar styrelsens ordférande Johan Ljungberg till ordférande vid arsstamman.

Johan Ljungberg ar lamplig att leda arsstamman med hansyn till sin erfarenhet som styrelseordférande
i ett flertal bolag och som styrelseledamot i ett flertal borsnoterade bolag.

Styrelseledamoter

Styrelsen i John Mattson foreslas besta av fem ledaméter utan suppleanter. For perioden fram till nasta
arsstamma foreslas foljande ledamoéter bli omvalda:

a) Johan Ljungberg
b) Hakan Blixt



¢) Ulrika Danielsson
d) Christer Olofsson
e) Ingela Lindh

Valberedningen foreslar att Johan Ljungberg omvaljs till ordférande i styrelsen.

Samtliga foreslagna styrelseledamater har varit del av styrelsen under 2021. Information om samtliga
foreslagna styrelseledamater finns pa Bolagets webbplats, https://corporate.johnmattson.se.

Valberedningen ska i sitt arbete beakta att Bolagets styrelse, med hénsyn till Bolagets verksamhet,
utvecklingsskede och forhallanden i 6vrigt ska ha en andamalsenlig sammansattning, praglad av
mangsidighet och bredd avseende de bolagsstammovalda ledaméternas kompetens, erfarenhet och
bakgrund. Vidare ska valberedningen arbeta med malet att uppna en jamn kénsfordelning. Styrelsens
sammansattning bor praglas av mangfald nar det géller alder, kon, utbildning, yrkesbakgrund och
andra faktorer.

Utifran informationen som valberedningen tagit del av, sasom redogjorts for ovan, har valberedningen
fatt ett bra underlag for att bedoma om styrelsens sammansattning ar tillfredsstallande samt for att
beddma det framtida behovet av kompetens och erfarenhet i styrelsen. Valberedningens utvérdering av
styrelsens arbete har bekréaftat styrelsens uppfattning att den foreslagna styrelsen val motsvarar
angivna mal och att den innehar den erfarenhet och kompetens som kravs for att leda John Mattson pa
ett framgangsrikt satt.

Valberedningen foljer och utvarderar [6pande var och en av ledaméternas oberoende enligt Svensk
kod for bolagsstyrning (”Koden”). Valberedningens bedomning &r att den foreslagna styrelsen
uppfyller Kodens krav pa oberoende. Alla som foreslas till styrelsen bedéms vara oberoende till
ledningen och bolaget samt i forhallande till storre agare utom Johan Ljungberg och Ulrika Danielsson
som inte beddms vara oberoende till storre dgare.

Ersattning till styrelseledaméterna
Ersattning till styrelsens ledamater foreslas utga enligt foljande (ersattning for 2021 inom parantes):

e Styrelsens ordférande: 395 000 kr (375 000)

e Envar av dvriga styrelseledaméter: 190 000 kr (175 000)

e Ordférande i revisions- och finansutskottet: 50 000 kr (50 000)

e Ledamot i revisions- och finansutskottet: 25 000 kr (25 000)

e Ledamot i ersattningsutskottet (inkl. ordférande): 15 000 kr (15 000)

Den totala foreslagna ersattningen, inkl. ersattning for utskottsarbete, skulle saledes uppga till

1 400 000 kr under forutséttning att antalet ledamoter i styrelsen uppgar till fem personer (inkl.
ordfdrande) och att antalet ledaméter i revisions- och finansutskottet respektive ersattningsutskottet
uppgar till tre personer vardera (inkl. ordférande).

Styrelsearvodet ska vara pa en sadan niva att John Mattson kan attrahera och behalla styrelseledamoter
med ratt kompetenser och erfarenhet. Arbetet i Bolagets styrelse och dess utskott praglas av en hig
aktivitetsniva samt kraver en betydande arbetsinsats och ett stort engagemang.

Valberedningen anser darfor att den foreslagna ersattningen &r val motiverad.
Revisor

Valberedningen foreslar att Ernst & Young Aktiebolag véljs till Bolagets revisor for tiden intill slutet
av nasta arsstamma och att ingen revisorssuppleant utses for tiden intill slutet av nasta arsstamma.
Ernst & Young Aktiebolag har meddelat att om Ernst & Young Aktiebolag utses kommer Katrine



Soderberg att vara huvudansvarig revisor. Valberedningen foreslar vidare att revisorns arvode ska utga
enligt av styrelsen godkand rakning.

Valberedningens forslag till revisor grundas pa rekommendation fran revisionsutskottet.
Valberedningen foreslar féljande principer for hur valberedningen ska utses

Valberedningen foreslar att principer for utseende av valberedning och instruktion for valberedningens
arbete ska antas oforandrade fran foregaende ar.



