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Valberedningens i John Mattson Fastighetsforetagen AB (publ)
forslag till beslut enligt punkterna 2, 9-12 och 14 i forslaget till
dagordning vid arsstamman 2021

Valberedningen och dess arbete

Arsstimman 2020 i John Mattson Fastighetsforetagen AB (publ) (*John Mattson” eller “Bolaget”)
beslutade om principer for hur valberedningen ska utses infor arsstimman 2021. Valberedningen ska
enligt dessa principer besta av tre ledaméter, utsedda av de tre rostméssigt storsta aktiedgarna den sista
handelsdagen i augusti, samt styrelsens ordférande.

Valberedningen har bestatt av foljande personer:

e Jan-Erik Lindstedt, utsedd av AB Borudan Ett (valberedningens ordférande)

e Johan Ljungberg (styrelseordforande i John Mattson Fastighetsforetagen AB (publ)), utsedd
av Tagehus Holding AB
e Magnus Stromer, utsedd av Lansforsékringar Fondférvaltning AB (publ)

Valberedningen har hallit sex m&ten vid vilka protokoll har forts. Aktiedgare har haft mdojlighet att
skicka in forslag till valberedningen. Inga forslag har mottagits.

Valberedningen har i dess arbete tagit del av en intern styrelseutvardering. Den sammanfattande
utvarderingen visade att styrelsens arbete fungerar vl och att styrelsens ordférande leder arbetet pa ett
mycket bra sétt och skapar ett gott arbetsklimat i styrelsen.

Valberedningens ordférande har dessutom haft personliga samtal med varje styrelseledamot om deras
syn pa hur styrelsearbetet fungerar. Styrelsens ordférande har inte varit narvarande vid dessa samtal.

Valberedningen har utifran styrelseutvarderingen, muntliga redogdrelser och 6vrig information
diskuterat styrelsens sammanséttning, vilka kompetenser som bor vara representerade och styrelsens
storlek. Dessutom har valberedningen bedomt ledamoternas mojlighet att 14gga ned tillrdckligt med tid
pa styrelsearbetet liksom den sammanlagda kunskapen och expertisen i styrelsen.

Valberedningen har uppréttat en intern lista dver tdnkbara kandidater, att eftertrada Anna Sander, och
har 16pande gatt igenom ett antal CV och hallit en intervju.

Vidare har valberedningen diskuterat och foreslagit styrelsearvoden, revisorsarvode, principer for hur
valberedning ska utses och valberedningens riktlinjer och instruktioner. Valberedningen har slutligen
diskuterat val av stimmoordforande vid 2021 ars bolagsstimma.

Valberedningens ledaméter har inte fatt nagot arvode eller annan ersittning fran Bolaget for sitt arbete.
Valberedningens arbete har kénnetecknats av en 6ppen och konstruktiv dialog och en god atmosfar.

Valberedningens forslag till arsstamman
Ordforande vid stdmman
Valberedningen foreslér styrelsens ordforande Johan Ljungberg till ordforande vid arsstimman.

Johan Ljungberg &r lamplig att leda arsstimman med hédnsyn till sin erfarenhet som styrelseordférande
i ett flertal bolag och som styrelseledamot i ett flertal borsnoterade bolag.

Styrelseledamoter

Styrelsen i John Mattson foreslas besta av fem ledaméter utan suppleanter. For perioden fram till ndsta
arsstaimma foreslas foljande ledaméter bli omvalda:
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a) Johan Ljungberg
b) Héakan Blixt

¢) Ulrika Danielsson
d) Christer Olofsson

Valberedningen foreslér att Johan Ljungberg omvéljs till ordforande i styrelsen.

Mot bakgrund av att Anna Sander avgick som styrelseledamot i december 2020, foreslas nyval av
foljande ledamot fram till ndsta arsstimma:

e Ingela Lindh

Ingela Lindh har stor erfarenhet av fastighetsbranschen och av stadsbyggnad. Hon var stadsdirektor i
Stockholms stad mellan 2016 och 2018 och har dven varit stadsbyggnadsdirektor vid Stockholms
stadsbyggnadskontor, vd for Stockholms Stadshus AB samt vd f6r Stockholmshem. Ingela Lindh ar
idag ordforande i Fastighetsdgarna Sverige och i Svensk Byggtjinst samt styrelseledamot i bland annat
Anders Bodin AB. Ingela &r utbildad arkitekt vid KTH. Med sin breda erfarenhet, sina gedigna
kunskaper och personliga egenskaper kommer Ingela Lindh kunna bidra stort till tillvéxt- och
utvecklingsarbetet i John Mattson.

Samtliga foreslagna styrelseledaméter, med undantag for Ingela Lindh, har varit del av styrelsen under
2020. Information om samtliga foreslagna styrelseledamoter finns pé Bolagets webbplats,
corporate.johnmattson.se.

Valberedningen ska i sitt arbete beaktat att Bolagets styrelse, med hénsyn till Bolagets verksamhet,
utvecklingsskede och forhallanden i1 dvrigt ska ha en dndamalsenlig sammanséttning, préglad av
mangsidighet och bredd avseende de bolagsstimmovalda ledamoéternas kompetens, erfarenhet och
bakgrund. Vidare ska valberedningen arbeta med mélet att uppna en jadmn konsfordelning. Styrelsens
sammansattning bor praglas av mangfald nar det géller dlder, kon, utbildning, yrkesbakgrund och
andra faktorer.

Utifran informationen som valberedningen tagit del av, sdésom redogjorts f6r ovan, har valberedningen
fatt ett bra underlag for att bedoma om styrelsens sammanséattning &r tillfredsstdllande samt for att
beddma det framtida behovet av kompetens och erfarenhet i styrelsen. Valberedningens utvérdering av
styrelsens arbete har bekréftat styrelsens uppfattning att den foreslagna styrelsen vél motsvarar
angivna mal och att den innehar den erfarenhet och kompetens som kravs for att leda John Mattson pa
ett framgangsrikt sitt.

Valberedningen foljer och utvérderar 16pande var och en av ledamoéternas oberoende enligt Svensk
kod for bolagsstyrning ("Koden™). Valberedningens bedomning &r att den foreslagna styrelsen
uppfyller Kodens krav pa oberoende. Alla som foreslas till styrelsen bedoms vara oberoende till
ledningen och bolaget samt i forhallande till stérre &dgare utom Johan Ljungberg som inte bedéms vara
oberoende till storre dgare.

Ersdttning till styrelseledaméterna
Ersittning till styrelsens ledamoter foreslas utga enligt foljande (ersdttning for 2020 inom parantes):

e Styrelsens ordforande: 375 000 kr (375 000 kr)

e Envar av ovriga styrelseledaméter: 175 000kr (175 000 kr)

e Ordforande i revisions- och finansutskottet: 50 000 kr (50 000 kr)

e Ledamot i revisions- och finansutskottet: 25 000 kr (25 000)

e Ledamot i erséttningsutskottet (inkl. ordférande): 15 000 kr (15 000 kr)
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Den totala foreslagna erséttningen, inkl. ersittning for utskottsarbete, skulle sdledes uppga till 1 220
000 kr under forutsittning att antalet ledaméter i styrelsen uppgér till fem personer (inkl. ordférande)
och att antalet ledamdter i revisions- och finansutskottet respektive ersattningsutskottet uppgér till tre
personer vardera (inkl. ordforande).

Styrelsearvodet ska vara pa en sddan niva att John Mattson kan attrahera och behélla styrelseledamoter
med ritt kompetenser och erfarenhet. Arbetet i Bolagets styrelse och dess utskott priglas av en hog
aktivitetsniva samt kraver en betydande arbetsinsats och ett stort engagemang.

Valberedningen anser dérfor att den foreslagna erséttningen ar vél motiverad.
Revisor

Valberedningen foreslar att Ernst & Young Aktiebolag till Bolagets revisor for tiden intill slutet av
nésta &rsstimma och att ingen revisorssuppleant utses for tiden intill slutet av nésta rsstimma. Ernst
& Young Aktiebolag har meddelat att om Ernst & Young Aktiebolag utses kommer Katrine Soderberg
att vara huvudansvarig revisor. Valberedningen foresléar vidare att revisorns arvode ska utga enligt av
styrelsen godkénd rékning.

Valberedningens forslag till revisor grundas pé rekommendation fran revisionsutskottet.
Valberedningen foreslar foljande principer for hur valberedningen ska utses

Valberedningen ska infor arsstimma utgoras av representanter for de tre rostméssigt storsta
dgarregistrerade aktiedgarna i Bolaget i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken eller pa annat
sdtt kdnda aktiedgarna den sista handelsdagen i augusti varje ar. Om styrelsens ordforande inte &r
utsedd sdsom representant for en av de tre rostméssigt storsta dgarregistrerade aktiedgarna i enlighet
med denna bestimmelse ska dven denne ingd i valberedningen. Styrelsens ordforande ska
sammankalla valberedningen till dess forsta sammantrdde. Representanterna ska utses av de tre
rOstmassigt storsta dgarregistrerade aktiedgarna i Bolaget men ska representera samtliga aktiedgare i
Bolaget.

Vid tillampningen av dessa principer ska en grupp aktiedgare anses som en dgare, om de ar
agargrupperade i Euroclearsystemet eller har offentliggjort och till Bolaget, via styrelsens ordforande,
meddelat att de tréffat en 6verenskommelse om att genom ett samordnat utdvande av rostrétten inta en
langsiktig gemensam héllning ifrdga om Bolagets forvaltning.

Om nagon eller nagra av de tre rostméssigt storsta akticdgarna avstar fran att utse en ledamot 1
valberedningen, Overgar ritten att utse sddan ledamot till den till rostetalet narmast foljande storsta
dgarregistrerade aktiedgare som inte redan har rétt att utse en ledamot av valberedningen. Forfarandet
ska fortga till dess att valberedningen bestér av tre ledamoter (om styrelsens ordforande utsetts sdsom
en av de tre rostmassigt storsta dgarregistrerade aktiedgarna) eller annars till dess att valberedningen
bestar av fyra ledamoter.

I samband med att valberedningen utses, ska aktiefigare som Onskar utse ledamot bekréfta till
styrelsens ordfoérande att de forhdllanden som enligt ovan ger aktiefigaren rétt att utse ledamot
fortfarande &r korrekta.

Namnen pé ledaméoterna och de aktiedgare som de representerar ska normalt offentliggoras pa
Bolagets webbplats senast sex méanader fore arsstimman. Vid det forsta sammantriadet ska
valberedningen inom sig vélja ordférande. Valberedningens mandattid 16per intill dess att en ny
valberedning har utsetts.
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Om foréndring sker i Bolagets dgarstruktur efter den sista handelsdagen i augusti men fore det datum
som infaller tre manader fére ndstkommande arsstimma, och om aktiedgare som efter denna
forandring kommit att utgéra en av de tre rOstmassigt storsta dgarregistrerade aktiedgarna i Bolaget
framstéller 6nskemal till valberedningens ordférande om att ingé i valberedningen, ska denna
aktiedgare ha rétt att, enligt valberedningens bestimmande, antingen utse en ytterligare ledamot av
valberedningen eller en ledamot som ska ersitta den ledamot som utsetts av den efter dgarforandringen
till rostetalet mindre aktiedgaren.

En aktiedgare som har utsett en ledamot i valberedningen har rétt att entlediga ledamoten och utse en
ny ledamot. Om sédant byte sker ska aktiedgaren utan drojsmal anméla detta till valberedningens
ordforande (eller, om det ar valberedningens ordférande som ska bytas ut, till styrelsens ordférande).
Anmilan ska innehalla namnet pa den entledigade ledamoten och den person som ska ersétta denne
som ledamot i valberedningen.

Om en ledamot som representerar en aktieégare i valberedningen frantréder sitt uppdrag i fortid ska
valberedningen utan dréjsmal uppmana den aktiedgare som utsett ledamoten att utse en ny ledamot.
Utses inte en ny ledamot av aktiedgaren, har valberedningen rtt att erbjuda andra rostmassigt storre
aktiedgare att utse en ledamot i valberedningen med beaktande av nir i tiden frantrddandet skett och
hur l&ng tid som kvarstér till ndstkommande arsstimma. Sadant erbjudande ska i sédant fall ga i
turordning till de rostmaissigt storsta aktiedgarna (dvs. forst till den rostméssigt storsta aktieéigare som
inte redan utsett en ledamot till valberedningen eller tidigare avstatt fran sadan ratt, darefter till den
rostmassigt nést storsta aktiedgare som inte redan utsett en ledamot till valberedningen eller tidigare
avstatt fran sadan rétt och s& vidare). En ledamot som frantrider sitt uppdrag i fortid ska anméla detta
till valberedningens ordforande (eller, om det ar valberedningens ordférande som frantrader, till
styrelsens ordforande).

Valberedningen ska uppfylla de krav pa sammansattning som uppstélls i Svensk kod for
bolagsstyrning ("Koden”). Om de storre aktiedgare som har rétt att utse ledamoter till valberedningen
Onskar utse personer som gor att de krav pa valberedningens sammanséttning som uppstélls i Koden
inte uppfylls, ska en storre aktiedgare ha foretrade till sitt forstahandsval av ledamot framfor en mindre
aktiedgare. Vid utseende av ny ledamot ska den aktiedgare som ska utse en ny ledamot beakta den
befintliga valberedningens sammanséttning. Foréndringar i valberedningens sammanséttning ska
offentliggdras pé Bolagets webbplats sa snart de skett.

Valberedningen ska utfora sitt uppdrag i enlighet med instruktionerna, Koden och 6vriga tillimpliga
regler. I uppdraget ingar bland annat att, i forekommande fall, 1dmna forslag till:

(a) Ordf6rande vid arsstimma.

(b) Antal stimmovalda styrelseledaméter.

(©) Val av ordforande och 6vriga stimmovalda ledaméter 1 styrelsen.

(d) Arvode och annan erséttning till var och en av de stimmovalda styrelseledamdterna och till
ledamoter av styrelsens utskott.

(e) Val av revisor.

() Arvode till revisor.

(2) Val av valberedning, alternativt beslut om principer for tillsdttande av valberedning.

(h) Eventuell ersittning till ledamoterna i valberedningen.

(1) Instruktion for valberedningen.

Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning har konstituerats.
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Inget arvode ska utga till valberedningens ledamoter. Bolaget ska dock svara for skéliga kostnader
rimligen forenade med valberedningens uppdrag.

Valberedningen foreslar att ingen revidering ska ske av de av forra arets arsstimma faststillda
instruktionerna for valberedningens arbete.
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